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Betreft: bejegening van medewerkers

Geachte heer Everaers,

Als directeur van de Regionale Uitvoeringsdienst Zeeland (RUD) behartig ik, namens een

aantal bevoegde gezagen, belangen van inwoners en bedrijven van Zeeland.

Ook behartig ik de belangen van werknemers van de RUD.

Het valt mij op dat u in uw correspondentie met diverse bestuursorganen, zoals de

Commissaris der Koning in Zeeland, het college van gedeputeerde staten van Zeeland en
het college van burgemeester en wethouders van Veere, één of meer medewerkers van mijn

dienst op persoonlijke titel aanspreekt c.q. verantwoordelijk houdt voor besluiten van of

adviezen aan een bestuursorganen en ook voor uitspraken gedaan ais gemachtigde van een
bestuursorgaan tijdens zittingen van bezwaarcommissie of rechtbank.

Daarbij stoort het mij en is het voor mij onacceptabel dat u mijn medewerker(s) beticht van
leugens danwel in andere bewoordingen de indruk wekt dat er sprake is van het niet conform
de werkelijkheid c.q. waarheid handelen. Als u het niet eens bent met besluiten van de
bestuursorganen toe wie u zich richt danwel gebruik maakt van rechtsmiddelen dient u niet

individuele ambtenaren verantwoordelijk te stellen voor de inhoud daarvan maar de

ondertekenaar van een (voorgenomen) besluit danwel het orgaan dat die ondertekenaar

heeft gemandateerd.

Ik merk uit uw stukken ook op dat u afschriften van uw correspondentie met

bestuursorganen, waarin u één of meer van mijn medewerkers beticht van leugens en
soortgelijk handelen, stuurt aan andere bestuursorganen en aan media zoals de PZC.

Ik maak u er op attent dat u zich met het in uw correspondentie gebruiken van de term

'leugens’ danwel andere gelijkaardige termen in relatie tot medewerkers van de RUD, mede

in combinatie met het verspreiden van afschriften van uw correspondentie aan derden en

aan media mogelijk schuldig maakt aan laster, lasterlijke smaad, belediging wat een
strafbaar feit kan opleveren en overigens zwaarder wordt beoordeeld wanneer dat is gericht

op ambtenaren in functie.

De Regionale Uitvoeringsdienst (RUD) Zeeland voert sinds 1 januari 2014 milieu- en veiligheidstaken uit namens de Zeeuwse
gemeenten, Waterschap Scheldestromen en Provincie Zeeland.
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Uw handelen ten aanzien van individuele medewerkers van mijn dienst lijkt enkel tot doel te
hebben om de goede naam van die medewerkers bij derden en in media schade toe te
brengen.

Ik adviseer u met klem om in uw schriftelijke en/of mondelinge correspondentie af te zien van
het gebruiken van termen zoals leugens ten aanzien medewerkers van mijn dienst. Mocht ik
constateren dat u voortgaat met het beschuldigen van medewerkers van mijn dienst dan zal
ik die juridische stappen ondernemen die mij ten dienste staan.

Een afschrift van mijn brief aan u heb ik gericht aan het college van gedeputeerde staten van
Zeeland, provinciale staten van Zeeland, de Commissaris der Koning in Zeeland en aan het
college van burgemeester en wethouder van Veere.

Ik zal genoemde bestuursorganen ook verzoeken om alert te zijn op uw uitlatingen en mij te
informeren indien er sprake is van uitlatingen die enkel tot doe! lijken te hebben om de goede
naam van medewerkers van de RUD Zeeland te schaden.

Tot slot maak ik u er op attent dat de RUD beschikt over een klachtenverordening. Op basis
van die verordening kunt u een uiting kenbaar maken van onvrede over of kritiek op de wijze
waarop de uitvoeringsdienst, of een persoon werkzaam onder verantwoordelijkheid van de
uitvoeringsdienst zich in een bepaalde aangelegenheid jegens u heeft gedragen. Ook
gedragingen (handelen of nalaten te handelen) vallen onder deze verordening.

Een exemplaar van de verordening heb ik bij deze brief gevoegd.

HoogaclitBnd,

De direataur van de Regionale Uitvoeringsdienst Zeeland

Ing. fit .eeuwei
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