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Geachte voorzitter,

Met deze brief informeren wij u over de stand van zaken inzake het verzoek van de heer A.J. Schipper om zijn
wachtgelduitkering op grond van het Wachtgeldbesluit Zeeland 1974 te verlengen in verband met de wettelijke
verhoging van de AOW-leeftijd. In december 2015 heeft de heer Schipper hierover mailberichten aan diverse
fractievoorzitters gezonden.

In onze vergadering van 19 januari 2016 hebben wij besloten om te persisteren in ons besluit de Wachtgeld-
regeling Zeeland 1974 onverkort van toepassing te verklaren.

De wachtgeldregeling t.b.v. voormalige medewerkers van de PSD is gebaseerd op het Sociaal Statuut ophef-
fing PSD en is bedoeld als een boven- en na-wettelijke uitkering op de WW-aanspraken. De gegarandeerde
wachtgelduitkeringen stijgen in duur en hoogte in zeer ruime mate uit boven hetgeen in de huidige tijd gebrui-
kelijk zou zijn. De PSD is per 15 maart 2003 opgeheven en de laatste uitkeringsrechten lopen af op 1 maart
2028.

De duur van de uitkering is in principe niet afhankelijk van de AOW-leeftijd, maar is vastgesteld aan de hand
van leeftijd en diensttijd. Voor velen liep of loopt het recht op een uitkering daarom af (ruim) voor het bereiken
van de pensioengerechtigde leeftijd. De gegarandeerde oude wachtgeldregeling kende wel een uiterste eind-
datum, t.w. de eerste dag van de maand volgend op de 65e verjaardag van betrokkene.

De gegarandeerde wachtgeldregeling is nooit aangepast, terwijl de ambtelijke ontslagregelingen na 2003 in
grote mate zijn verslechterd. Dit zou vanzelfsprekend ook in strijd zijn geweest met de afspraken, die zijn
vastgelegd in het Sociaal Statuut opheffing PSD. Nu er in diverse andere uitkeringsregelingen een relatief
kleine verruiming optreedt in de uitkeringsduur als gevolg van de gewijzigde AOW-leettijd ligt het niet in de
rede dit ook te laten doorwerken in de PSD-regeling, die immers al jarenlang veel gunstiger is dan de reguliere
uitkeringsregelingen.
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Conclusie is dat een vergelijking tussen NAR en wachtgeldregeling PSD niet opgaat. Het doel van beide re-
gelingen is totaal verschillend en qua inhoud zijn de regelingen eveneens niet met elkaar te vergelijken.

Vertrouwende u hiermee voldoende te hebben ingelicht.

Hoogachtend,

gedeputeerde staten, / S N e

drs. J.M.M. Polman, voorzitter
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