
Planning en processtappen wijzigen gemeenschappelijke regeling RUD Zeeland 

(betreft deels dynamische planning i.v.m. met specifieke bestuurlijke agenda’s deelnemers)  

Nummer Actie Wie  termijn 
1.  Aanleveren wijzigingsvoorstel GR en DB/AB-nota inclusief stemverhouding en 

samenstelling DB. 
RUD Zeeland  Verzending stukken 

aan DO  
2.  Ambtelijke consultatie via Deelnemers Overleg. Deelnemers 14 maart 2024 
3.  Dagelijks Bestuur stelt ontwerpvoorstel voor algemeen bestuur vast  RUD Zeeland 18 maart 2024 
4.  Vaststellen ontwerp GR door algemeen bestuur RUD Zeeland. RUD Zeeland 08 april 2024 
5.  Toezenden ontwerp wijzigingsvoorstel GR aan colleges B&W en GS (art 52 GR RUD 

Zeeland). 
RUD Zeeland 09-19 april 2024 

6.  College B&W of GS zendt ontwerp wijzigingsvoorstel aan gemeenteraad of provinciale 
staten. 

Deelnemers 20 april-23 mei 2024 

7.  Gemeenteraad of provinciale staten kunnen zienswijzen op ontwerpregeling bij hun college 
B&W of GS geven. 

Deelnemers  8 weken na 
ontvangst 
ontwerpregeling 
(uiterlijk 19 juli 2024, 
deelnemers moeten 
aangeven of dit 
haalbaar is gelet op 
hun bestuurlijke 
vergaderschema’s). 

8.  Optioneel, indien er wel zienswijzen zijn ontvangen: College brengt deze in bij de RUD 
Zeeland 

Deelnemers Z.s.m. 

9.  Optioneel, indien er wel zienswijzen zijn ontvangen: DB RUD Zeeland verwerkt 
zienswijzen en maakt zo nodig een gewijzigd ontwerpvoorstel 

RUD Zeeland Binnen twee 
maanden na 
ontvangst laatste 
zienswijze. 

10.  Optioneel, indien er wel zienswijzen zijn ontvangen: ambtelijke consultatie via Deelnemers 
Overleg over de voorgestelde wijzigingen  

Deelnemers 5 december 2024 
(05 september 2024 
lijkt niet haalbaar) 

11.  Optioneel, indien er wel zienswijzen zijn ontvangen: vaststellen gewijzigd ontwerp GR door 
algemeen bestuur RUD Zeeland. 

RUD Zeeland 9 december 2024 



12.  Voorlopig besluit over ontwerpregeling na ontvangst eventuele zienswijzen door college 
B&W of GS. 

Deelnemers  

13.  College B&W of GS vraagt gemeenteraad of provinciale staten toestemming voor het 
wijzigen van de GR. 

Deelnemers   

14.  Al dan niet toestemming geven voor wijzigen GR waarbij getoetst wordt of eventuele 
zienswijzen correct zijn verwerkt door gemeenteraad of provinciale staten. 

Deelnemers 13 weken na 
verzending wijziging 
GR door college 
B&W of GS 
(afdeling 10.2.1 
Awb) 

15.  Optioneel: eenmalig verlengen beslistermijn toestemming met maximaal 13 weken door 
gemeenteraad of provinciale staten. NB, niet tijdig besluiten is een toestemming van 
rechtswege. 

Deelnemers 13 weken 
(maximaal) 

16.  Colleges B&W en GS besluiten (unaniem) tot definitief wijzigen GR. Deelnemers   
17.  Nadat alle colleges besluit tot wijziging hebben genomen bekendmaken van de gewijzigde 

gemeenschappelijke regeling in het provinciaal blad 
Provincie   



Grafische weergave proces wijzigen GR RUD Zeeland 

Ter toelichting 
Gemeenschappelijke regeling RUD Zeeland betreft een regeling die vastgesteld wordt door de colleges van burgemeester en wethouders en 
gedeputeerde staten. Dit omdat de gemeenschappelijke regeling gaat over bevoegdheden die behoren bij deze colleges. Het proces tot 
vaststelling en wijziging van een GR staat in artikel 1 van de Wet gemeenschappelijke regelingen. 

Mocht de raden en staten er binnen 13 weken niet uit kunnen komen, dan kunnen zij beslissen de toestemmingstermijn eenmalig te verlengen 
met maximaal 13 weken. Beslist men onverhoopt niet tijdig, dan is de toestemming van rechtswege verleend.  

Men kan de toestemming overigens alleen onthouden wegens strijd met het recht, of strijd met het algemeen belang. Van strijd met het recht is 
sprake wanneer de gemeenschappelijke regeling in strijd is met (hoger) geschreven of ongeschreven recht. De grond ‘strijd met het algemeen 
belang’ is wat vager. Van een dergelijke strijd kan sprake zijn als er onverantwoorde financiële risico’s worden genomen, als men vindt dat er 
teveel zeggenschap verloren gaat of wanneer blijkt dat niets of niet afdoende met de ingediende zienswijzen is gedaan. 




