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Word jĳ de beste commissaris van de Koning in de 

mooiste provincie van Nederland?

Solliciteer dan nu naar deze functie in de provincie 

Zeeland. Wĳ kĳken uit naar wie er komt bovendrĳven!

Zeeland heeft een nieuwe commissaris van de Koning 

nodig. Dit wordt jouw kans om het boegbeeld te worden 

in onze provincie met een uniek Deltagebied van 2933 

km² met 400.000 Zeeuwen. Zeeland is door het North 

Sea Port District havencluster direct verbonden met 

de internationale havenclusters van Rotterdam en 

Antwerpen.

Zeeland, provincie van zon en zee, industrie en MKB, 

havens, land- en tuinbouw, fruitteelt, visserĳ, historie, 

cultuur, natuur, landschap, toerisme en recreatie.

Wĳ zoeken iemand die Zeeland en de Zeeuwen in het 

hart sluit. Die het vuur uit zĳn slofen loopt, luistert 

naar de inwoners en de kreeft bĳ zĳn scharen durft te 

pakken. 

De nieuwe commissaris van de Koning mag iemand zĳn 

die er alles aan gaat doen om onze mooie provincie te 

laten groeien en tevens om ons erfgoed en de unieke 

waarden te bewaken. 

Zeeland zoekt een commissaris van de Koning 
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Zeeland zoekt een commissaris van de Koning

UITDAGINGEN VAN ZEELAND
Samen sterk

Zeeland is een heel bĳzondere provincie. En dat is 
het. Land en water ontmoeten elkaar. Men noemt 
dit vaak de groen-blauwe oase. Een provincie met 
steden, dorpen en vele buurtschappen, met elk 
hun eigen karakter en eigenheid, gevormd door 
de strĳd tegen het water, levensovertuiging, oor-
logen, en nog veel meer. 

Onze provincie Zeeland telt ongeveer 400.000 inwo-

ners, dertien gemeenten en één provincie omvat-

tend waterschap. De overheden werken samen 

in het Overleg Zeeuwse Overheden (OZO) en laten 

gezamenlĳk de Zeeuwse stem horen in Den Haag.

De bestuursstĳl in Zeeland is open en transparant. 

Men zoekt elkaar op om problemen bespreekbaar 

te maken en tot een gezamenlĳk gedragen oplos-

sing te komen. Daarvoor is een actieve inzet nodig, 

waarbĳ de provincie luistert naar de belangen. 

Het provinciaal bestuur speelt een belangrĳke rol 

vanwege de beperkte omvang van de verschillende 

steden en vormt daadwerkelĳk het ‘middenbe-

stuur’. Samenwerking is essentieel. Alleen dan kan 

er succesvol worden opgetreden. Het college van 

Gedeputeerde Staten en de commissaris van de 

Koning zien dit als hun rol.

Zeeland heeft diverse grensoverschrĳdende samen–

werkingen. Met Vlaanderen zĳn de overleggen in de 

Schelderaad en de diverse Scheldecommissies van 

belang, maar ook in de vier grensoverschrĳdende

Geoparken en het Comité van de Kanaalzone aan 

de Noordzee wordt samengewerkt. Europese 

fondsen moeten Zeeland in staat stellen om grote 

nieuwe innovaties op te pakken. 
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KANSEN EN MOGELIJKHEDEN

Onze inwoners ervaren Zeeland als een oase vol 
mogelĳkheden waar gewoond en gewerkt wordt. 
De infrastructuur moet goed onderhouden zĳn 
en mag geen hindernissen opwerpen. Woningen, 
zorg en onderwĳs moeten beschikbaar en bereik-
baar zĳn. Recreatie en toerisme is een belang-
rĳke economische factor in Zeeland die bĳdraagt 
aan het voorzieningenniveau. De uitdaging is om 
de balans tussen de sector, de samenleving en de 
omgeving te bewaren. De demografische ontwik-
keling en de leefbaarheid van Zeeland, speciaal 
voor de jongeren, zĳn een aandachtspunt. 

De Zuidwestelĳke Delta biedt heel veel kansen voor 

bewoning en economische groei. Zeeland kent een 

groot havencomplex, het North Sea Port district, en 

daarmee de samenwerking met de Vlaamse 

havens. Het heeft een groot industriecluster in het 

gebied van Vlissingen-Oost en de regio rond de 

kanaalzone bĳ Terneuzen. En tevens veel logistieke 

bedrĳven. Met de kerncentrale, grote industrie, het 

(goederen)vervoer over water en de binnenscheep-

vaart heen en weer van Vlissingen naar Antwerpen 

op de Westerschelde, is Zeeland het tweede risico-

gebied van Nederland. Ook ondermĳning vergt de 

nodige aandacht.

Zeeland ligt centraal in de driehoek Randstad, Noord-

Brabant en Vlaanderen. Door de aanlanding van 

veel windparken op zee naar Borsele, is het een 

landelĳke energiehub. De kerncentrale zal moge-

lĳk langer openblĳven en wellicht zullen er meer 

centrales bĳ gaan komen. De energietransitie, de 

overgang naar waterstof en de netuitbreiding zĳn 

grote opgaven voor de komende tĳd. De verduur-

zaming van de industrie is daar een onderdeel van. 

De ruimtelĳke puzzel en het goed inpassen van 

deze opgaven in de leefomgeving van de Zeeuwen 

en aansluiten bĳ de behoeften van het bedrĳfsleven 

vormen een uitdaging. Wĳ werken aan een integra-

le lange termĳnvisie die tot 2050 richting geeft aan 

de nieuwe kansen en mogelĳkheden van de provin-

cie Zeeland.

UNIEK 

Tevens is Zeeland landschappelĳk een prachtige 
ruime provincie, met een goed bewaard gebleven 
natuurlĳk kustgebied. De duingebieden zĳn uniek 
voor de Zuidwestelĳke Delta en maken onderdeel 
uit van Unesco Geopark Schelde Delta. 

Toonaangevende Zeeuwse bedrĳven opereren 

wereldwĳd met Zeeuwse land- en tuinbouw–

producten. In Zeeland geteeld zaad en plantgoed, 

zoals de uienteelt, zorgen voor een grote bĳdrage 

aan de voedselzekerheid. Voor een sterke landbouw-

sector is de beschikbaarheid van zoet water nodig. 

De visserĳsector is een belangrĳke tak. De Zeeuwse 

oesters en mosselen zĳn wereldberoemd.

De mooie historische binnensteden zĳn internatio–

naal bekend en bepalen mede het Zeeuwse imago. 

Cultuur en cultureel erfgoed dragen bĳ aan de 

goede uitstraling en het vestigingsklimaat van 

Zeeland en zorgen voor verbinding van de Zeeuwen. 

Historische gebouwen, molens en kerken maken 

onderdeel uit van een aantrekkelĳke leefomgeving 

en verdienen aandacht van de Provincie. De vele 

culturele uitingen zĳn onderdeel van de Zeeuwse 

identiteit, het Zeeuwse DNA.
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TAKEN EN ROLLEN VAN DE COMMISSARIS

De commissaris van de Koning in Zeeland heeft 
zowel provinciale taken, nevenfuncties uit hoofde 
van het ambt als rĳkstaken. Voor een volledig 
beeld van alle taken verwĳzen we naar de 
Provinciewet en de Ambtsinstructie commissaris 
van de Koning.

De commissaris van de Koning in Zeeland heeft op 

dit moment geen inhoudelĳke portefeuille. 

De commissaris vervult nevenfuncties, die qua aantal, 

inhoud en tĳdsinvestering bĳ het ambt passen.

PROVINCIALE TAKEN VAN DE COMMISSARIS:

• Voorzitter van Provinciale Staten en 

Gedeputeerde Staten en lid van Gedepu-

teerde Staten; 

• In deze rol zorgdragen voor een goed 

verloop van de vergaderingen en de 

kwaliteit van de besluitvorming van Pro-

vinciale Staten en Gedeputeerde Staten;

• Als verbindende schakel tussen Pro-

vinciale Staten en Gedeputeerde Staten 

toezien op de samenhang, continuïteit en 

voortgang van het gevoerde beleid;

• Bevorderen en stimuleren van samen-

werking en voorzitter van het Overleg 

Zeeuwse Overheden (OZO);

• Uitoefenen van een bĳzondere verant-

woordelĳkheid voor de (bestuurlĳke) 

integriteit van de provincie;

• Ambassadeur en boegbeeld van Zeeland.

NEVENFUNCTIES VAN DE COMMISSARIS UIT 

HOOFDE VAN HET AMBT:

• Voorzitter Roosevelt Foundation;

• Voorzitter het Cultuurfonds Zeeland;

• (Alternerend) Voorzitter Scheldemondraad;

• (Alternerend) Voorzitter van het Comité 

van Toezicht van OP Zuid in de periode 

van 2021 – 2027;

• Bestuurslid Ruyteriana Stichting. 

RĲKSTAKEN VAN DE COMMISSARIS:

• Adviseren bĳ (her)benoemingen van bur-

gemeesters en vervullen van de rol van 

formeel en informeel vertrouwenspersoon;

• Benoemen van waarnemend burgemeesters;

• Adviseren en bemiddelen bĳ integriteits-

vraagstukken en bĳ bestuurlĳke

problemen in gemeenten;

• Periodiek bezoeken van alle 13 Zeeuwse 

gemeenten;

• Voorzitter Provinciale Regietafel Asielop-

vang;

• Toezicht houden op samenwerking binnen 

de Veiligheidsregio Zeeland;

• Adviseren bĳ aanvragen voor Koninklĳke 

onderscheidingen, predicaten en Konink-

lĳke erepenningen en hiervan enkele ook 

uitreiken;

• Begeleiden van leden van het Koninklĳk 

Huis bĳ ofciële bezoeken in de provincie;

• Onderhouden van relaties met het corps 

diplomatique;

• Gevraagd en ongevraagd adviseren van 

de regering.

"Onze commissaris van de 
Koning, van wie we veel 
verwachten, is een ervaren 
bestuurder met natuurlijk 
gezag en leidinggevende 
capaciteiten."
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DE COMMISSARIS IS EEN BOEGBEELD EN  
AMBASSADEUR VAN ZEELAND

Onze commissaris is bekend met Zeeland en 
staat dicht bi de Zeeuwen. Je bent enthousiast 
om de Zeeuwen te ontmoeten en verder te 
leren kennen. Wi verwachten dat je dienend 
en zichtbaar, hartelik en oprecht, benaderbaar 
en aanspreekbaar bent voor onze inwoners, 
bedriven, maatschappelike instellingen, 
medeoverheden en bezoekers. 

Je gaat voor het Zeeuwse belang. Daar sta je voor, 
altid en overal. Je bent onafhankelik. Je voelt aan 
en acteert wanneer de Zeeuwse leeuw moet brullen
om onze belangen te behartigen of soms juist stille 
diplomatie nodig is. Je weet daar feilloos tussen 
te schakelen. Je weet wanneer je anderen in 

positie moet brengen en de ruimte moet geven of 
wanneer je zelf op de voorgrond moet treden. 
Je beschikt over een breed netwerk in de regio, 
nationaal (Den Haag) en internationaal (Brussel). 
Je zet dat in om de Zeeuwse belangen te behartigen. 
Immers:

“Geen dierder plek voor ons op aard, geen oord ter 
wereld meer ons waard”. 

DE COMMISSARIS IS EEN EMPATHISCHE,  
BETROKKEN BRUGGENBOUWER EN VERBINDER

Onze commissaris heeft oog voor de mens, ook 
de mens achter het ambt of de functie. Inlevend 
en betrokken. Formeel als het moet, informeel als 
het kan. Je hebt gevoel en respect voor de uiteen-

lopende levensbeschouwelike, politieke en maat-
schappelike opvattingen binnen de Zeeuwse
samenleving en de verscheidenheid van de 13
gemeenten en weet daarin diplomatiek bruggen 
te slaan, afstanden (letterlik en fguurlik) te over-
bruggen en mensen met elkaar te verbinden. 

DE COMMISSARIS IS EEN DAADKRACHTIGE HOEDER 
VAN GOED PROVINCIAAL BESTUUR

Betrouwbaar en daadkrachtig besturen van Zeeland 
vraagt om een goed samenspel tussen Provinciale 
Staten, Gedeputeerde Staten en de ambtelike 
organisatie. Je initieert en bevordert het formele 
en informele samenspel vanuit een onafhankelike en 
neutrale positie. Altid staand boven de partien met 
natuurlik gezag.

Je zet leden van Provinciale Staten in hun kracht. 
Namens Provinciale Staten ben je de schakel naar 
Gedeputeerde Staten en naar buiten. 
Je hebt ervaring als voorzitter en leidt bevlogen de 
vergaderingen van Provinciale en Gedeputeerde Staten 
met enthousiasme en een glimlach. Slagvaardig,
rolvast en vakkundig bied je ruimte voor een ieders 
inbreng. Je draagt hierbi zorg voor de kwaliteit van 
het besluitvormingsproces. Daarnaast zorg je ervoor 
dat vergaderingen op een respectvolle en ordentelike 
wize verlopen. Rolvastheid in het duale samenspel 
tussen Provinciale Staten en Gedeputeerde Staten 
vormt daarin een belangrik onderdeel. Je jaagt het 
samenspel aan en bewaakt het. Je bent in het 
bizonder alert op de actieve informatieplicht 
en de rolverdeling tussen Provinciale Staten en 
Gedeputeerde Staten. 
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DE COMMISSARIS IS REFLECTIEF EN BEWAAKT DE 
INTEGRITEIT 

De begrippen betrouwbaarheid en integriteit zin op 
jou van toepassing. Vertrouwen van inwoners in het 
openbaar bestuur is essentieel. Daarin vervul je een 
voorbeeldfunctie en heb je een belangrike rol in het 
bewaken van de kwaliteit en de integriteit van het 
Zeeuwse bestuur. Je bent vertrouwenspersoon voor 
de politieke ambtsdragers en handelt daar actief naar, 
waarbi je oog hebt voor bewustwording op dit thema 
en je adviserende rol bi de commissie integriteit.
Je maakt dilemma’s bespreekbaar in een veilige 
omgeving, je herkent signalen en kunt refecteren op 
eigen en andermans handelen. Als bewaker en hoeder 
van integriteit treed je ook daadkrachtig op. 

DE COMMISSARIS IS EEN PAREL 

De uitdagingen van Zeeland vragen om jouw deskun-
dige inzicht in het decentrale, landelike en internatio-
nale krachtenveld. Grensoverschridend samenwerken 
met onze aangrenzende provincies en Vlaanderen 
hoort bi Zeeland en bi de uitoefening van het ambt. 
Je hebt daarvoor communicatieve vaardigheden, 
confict oplossend vermogen, strategisch inzicht, visie 
en een uitstekend werkende bestuurlike antenne. Die 
heb je verkregen door je ruime bestuurlike ervaring 
in de publieke of private sector. Je ziet altid de kansen 
en mogelikheden voor Zeeland en springt fexibel om 
met veranderingen die op je pad komen. Daarbi vind 
je gemakkelik aansluiting bi de generaties van van-
daag en spreek je ook de taal van overmorgen. Bewust 
omgaan met (sociale) media is daarbi belangrik. 

WAT VERWACHTEN ONZE INWONERS VAN DE 
NIEUWE COMMISSARIS

Tal van inwoners van Zeeland hebben een enquête 
ingevuld. Zeeuwen zoeken in de nieuwe commissaris 
een verbinder die opkomt voor onze provincie. Iemand 
die betrouwbaar, integer, zichtbaar aanwezig en 
aanspreekbaar is en boven de partien staat.  
De nieuwe commissaris past bi de Zeeuwse cultuur, 
is strategisch en heeft visie. En is als hèt boegbeeld 
van Zeeland daadkrachtig, duidelik, eerlik, sociaal, 
betrokken en meelevend. 

De nieuwe commissaris richt zich vooral op de toe-
komstbestendigheid van Zeeland, een sterke lobby 
richting Den Haag en àlle inwoners en àlle steden en 
kernen van Zeeland. De aandacht van de commissa-
ris gaat uit naar goed en integer bestuur en samen-
werking binnen Zeeland. De inwoners hechten er 
ook aan dat de commissaris zich richt op een veilige 
leefomgeving, grensoverschridende samenwerking, 
initiatieven en signalen van uit de samenleving en 
bewaken van de provinciale democratie.




