
2. Commissie Bestuur 
Toezegging nr. 15  
N.a.v. herziening Gedragscode: Ik zal de bekendheid van de externe vertrouwenspersoon bevorderen 
en hem daartoe uitnodigen om tijdens jaarlijkse integriteitsbijeenkomst kennis te maken met de 
statenleden. 

Afdoening: 
De externe vertrouwenspersoon zal voor een van de komende commissies integriteit door de 
Statengriffie worden uitgenodigd om nader kennis met uw Staten te maken en wederzijdse 
verwachtingen met elkaar te delen. Wij beschouwen hiermee deze toezegging als afgedaan.  

Toezegging nr. 16 
N.a.v. herziening Gedragscode: Ik zal elke drie jaar in de commissie Integriteit de Gedragscode en 
Protocol Gebruik ICT-faciliteiten en Sociale Media Zeeland bespreken en zo nodig een herziening 
voorbereiden. 

Voortgang:  
Het voorstel van Gedeputeerde Staten is om elke vier jaar de Gedragscode Politieke Ambtsdragers te 
herzien, waarbij de voorbereidingen van eventuele wijzigingen starten in het laatste jaar van de 
zittingsperiode van uw Staten en de definitieve vaststelling van de nieuwe Gedragscode plaatsvindt 
aan het begin van de nieuwe zittingsperiode. Dit betekent dat uw Staten in Q4 2026 mee zullen 
worden genomen in het proces van de totstandkoming van de nieuwe Gedragscode Politieke 
Ambtsdragers. De nieuwe handreiking voor omgang met (vermoedens van) integriteitsschendingen 
biedt op dit moment geen aanleiding om tussentijdse aanpassingen aan uw Staten voor te stellen. 
Eventuele voorstellen voor aanpassingen zullen meegenomen worden in het proces in Q4 van 2026.  

Op dit moment is CIO-Office het protocol ICT-faciliteiten en Social Media aan het herzien vanwege 
technische en maatschappelijke ontwikkelingen. Dit nieuwe beleid wordt verwacht in Q3 2025. Het 
Social Media protocol dient niet ter vaststelling in Provinciale Staten. Zolang Provinciale Staten 
gebruik maakt van de ICT-faciliteiten van de Provincie, zullen wij het Social Media-protocol onder de 
aandacht brengen van uw Staten.  

Toezegging nr. 25  
N.a.v. 8e voortgangsrapportage Wind in de Zeilen: Ik zal nagaan of het mogelijk is de 
voortgangsrapportage de voortgang van de fiches meer op dezelfde wijze met ‘stoplichten’ als de 
kwartaalrapportages grote projecten weer te geven. 

Afdoening: 
Deze toezegging is teruggekomen in de commissie bestuur van 24-1-2025 (met brief 589745): "Met 
betrekking tot toezegging 25 is in de rapportage dit keer gewerkt met 'stoplichten', zoals in de 
rapportages van de grote projecten. Wij wijzen u er wel op dat ook de andere betrokken overheden 
hun eigen formats kennen voor voortgangsrapportages, waardoor niet alle suggesties kunnen worden 
overgenomen”. We beschouwen hiermee de toezegging als afgedaan.  

Toezegging nr. 26  
N.a.v. 8e voortgangsrapportage Wind in de Zeilen: Ik zal schriftelijk terugkomen op de borging van de 
inzet van het Zeeuwse bedrijfsleven bij het Justitieel Complex Vlissingen. 

Afdoening: 
Deze toezegging is teruggekomen in de commissie bestuur van 24-1-2025 (met brief 589745) : 
‘’gedurende de exploitatie van het complex zal DJI zich inzetten voor lokale inkoop ten behoeve van 
economische spin-off in Zeeland voor zover dit mogelijk is binnen de Europese aanbestedingsregels’’. 
We beschouwen hiermee de toezegging als afgedaan.  



Toezegging nr. 27 
N.a.v. 8e voortgangsrapportage Wind in de Zeilen: Ik zal nagaan of het mogelijk is in de volgende 
voortgangsrapportage terug te komen op de vraag of Zeeuwen met een bijstandsuitkering of een 
beperkte scholing worden geworven voor een functie bij Justitieel Complex Vlissingen. 

Voortgang: 
Aan de uitvoeringsregisseur wordt gevraagd deze toezegging te betrekken in de volgende 
voortgangsrapportage. 

Toezegging nr. 28 
N.a.v. samenwerking en huisvesting GGD, RUD en VRZ: Ik zal ten behoeve van een goede borging 
van het proces met de RUD overleggen of het mogelijk is de samenwerking met de andere 
gemeenschappelijke regelingen een plaats te geven in het jaarverslag van de RUD. 

Voortgang: 
Het jaarverslag van de RUD over 2024 is nog niet gereed. In verband met het dossier PIOFAC ligt de 
focus bij de RUD op besluitvorming daarover en over huisvesting vanaf 1 januari 2026. Om deze 
reden zal het jaarverslag iets later verschijnen.   

Toezegging nr. 29  
N.a.v. samenwerking en huisvesting GGD, RUD en VRZ: Ik zal bij de collegeleden die ambtshalve 
meer contacten met de gemeenschappelijke regelingen van GGD en de VRZ hebben aandacht 
vragen voor de landing op de werkvloer van de samenwerking tussen de drie gemeenschappelijke 
regelingen. 

Afdoening: 
Voor de mogelijkheden om tot concrete samenwerking op de werkvloer tussen de 
gemeenschappelijke regelingen te komen is aandacht voor gevraagd bij de twee betreffende 
collegeleden. We beschouwen deze toezegging hiermee als afgedaan.  

Toezegging nr. 30  
N.a.v. samenwerking en huisvesting GGD, RUD en VRZ: Ik zeg toe informatie te geven over de 
beoordeling door het Rijk van de plannen van aanpak t.b.v een robuuste RUD. 

Voortgang: 
De bedoelde beoordeling volgt naar verwachting voor de zomer van 2025.  

Toezegging nr. 31  
N.a.v. terugkoppeling IPO: ik zal de eventueel te ontvangen schriftelijke terugkoppeling van de 
minister-president van het gesprek dat de voorzitters van IPO, VNG en UvW met hem hadden op 21 
november jl. delen met de commissie. 

Afdoening: 
Er komt vanuit het IPO geen schriftelijke terugkoppeling van het gesprek met de minister-president 
beschikbaar. We beschouwen hiermee de toezegging als afgedaan.  

Toezegging nr. 37  
N.a.v. Statenvoorstel Wijziging artikel 4 heffing recht Verordening nadeelcompensatie: Ik zal PS 
erover informeren wanneer een jaar na inwerkingtreding blijkt dat er een opvallende toename in het 
aantal aanvragen voor nadeelcompensatie is. 

Voortgang: 
De verordening is in februari 2025 geleden gewijzigd. Evaluatie zal plaatsvinden vanaf 2026. 


	2. Commissie Bestuur



