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Geachte voorzitter,

In de GS-vergadering van 20 maart jl. is de strategische visie Waterbeheer 2050 vastgesteld. Het DB
van het waterschap Scheldestromen heeft de visie in haar vergagering van 21 maart vastgesteld.

De provincie en het waterschap Scheldestromen hebben gezamenlijk de strategische visie waterbeheer
2050 opgesteld. De visie is gericht op het proces, hoe willen we gezamenlijk in Zeeland met
(toekomstige) uitdagingen op het gebied van regionaal waterbeheer om gaan en minder op de inhoud.
De visie vormt een bouwsteen voor andere trajecten zoals de Omgevingsvisie 2021 en het
waterprogramma maar ook voor ontwikkelingen op het terrein van bijvoorbeeld natuur en landschap.

De kerndoelstelling van de strategische visie waterbeheer Zeeland 2050 is:
“Het waterbeheer in Zeeland is er op gericht om te zorgen dat Zeeland een aantrekkelijke en gezonde
provincie is en blijft om te wonen, werken en recreëren. Het doel is dat het waterbeheer optimaal aansluit
bij maatschappelijke behoeften en wensen voor zover dit haalbaar is binnen de mogelijkheden van het
gebied. Daarbij is het uitgangspunt dat een goede dienstverlening wordt geleverd tegen een acceptabele
prijs.

De visie zet uiteen hoe we willen anticiperen op de toekomstige wateruitdagingen en hoe de huidige
aanpak van het regionaal waterbeheer (kwantiteit en waterkwaliteit) stapsgewijs anders kan worden
aangepakt. In een intensief proces met stakeholders zijn 5 “knoppen” bepaald waar we aan kunnen
draaien om een goed serviceniveau van het regionale waterbeheer tegen acceptabele kosten te
behouden. Dit zijn: dienstverlening, governance, cultuur, financiën en innovatie.

Waar willen we naar toe:
1. Opereren als ware we een overheid richting de maatschappij vanuit ieders eigen

verantwoordelijkheid.
2. Verantwoordelijkheid en financiering voor waterbeheer meer delen met gebruikers, bewustwording

creëren.
3. Anders uitvoeren van het waterbeheer; van normatief naar meer adaptief.

Het opstellen van de visie is samen met de omgeving gedaan. Naast de directe betrokkenheid van
verschillende partijen bij strategiesessie zijn er zijn twee interbestuurlijke bijeenkomsten georganiseerd.
Hiervoor bent u (commissie Ruimte), waterschapbestuurders (DB- en AV-leden) en gemeentelijke
bestuurders (wethouders) uitgenodigd. Gezamenlijk hebt u zich over de materie gebogen. Nut en
noodzaak van een andere koers van het waterbeheer binnen Zeeland werd daarbij onderschreven.
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Uitvoering
De werkwijze om de visie uit te voeren is er een van “al doende leert men”. Door middel van
proefprojecten en toepassing van de knoppen binnen de bestaande gebiedsgerichte aanpak van het
waterschap bekijken we hoe het beleid werkende weg aangepast kan worden aan de vragen uit de
maatschappij. Daarbij werken we van een kleine schaal richting een Zeeland brede vernieuwde aanpak.
Dit traject biedt, doordat we gezamenlijk de mogelijkheden (onder)zoeken, ook kansen voor
betrokkenheid van Zeeuwse onderwijs- en onderzoeksinstellingen zoals het joint research centre.

Na vaststelling van de visie Waterbeheer 2050 wordt de uitvoering gezamenlijk ter hand genomen. Vanuit
hun verantwoordelijkheid zijn vooral gemeenten en waterschap aan zet.
Gezamenlijk met de omgeving bepalen we de werkwijze voor de implementatie en starten we een
beperkt aantal (3-5) representatieve pilotprojecten op. Verder stellen we de uitvoeringsagenda 2019-
2021 samen met de omgeving op.

De definitieve versie van de strategische visie Waterbeheer 2050 moet nog worden opgemaakt in de
officiële lay-out. Zodra dit klaar is wordt de visie ter kennisname naar u toegestuurd.

Met vriendelijke groet,

gedeputeerde staten,

Drs. J.M.M. Polman, voorzitter

A.W. Smit, secretaris

Behoort bij brief d.d. 20 maart 2018 met ons kenmerk: 18007575. 2




