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Middelburg, 8 oktober 2019 

 
Geachte voorzitter,  
 
Op 31 oktober 2018 bent u geïnformeerd over de stand van zaken met betrekking tot de aanpak 
van ondermijning binnen de provincie Zeeland en is toegezegd u over de vervolgstappen en 
concrete maatregelen nader te informeren. Via deze brief stellen wij u op de hoogte van de recente 
ontwikkelingen op het gebied van ondermijning en doen wij een voorstel om de huidige financiële 
bijdrage van de provincie aan de Taskforce-RIEC Brabant Zeeland te continueren en zo mogelijk 
uit te breiden.  
 
Aanpak van ondermijning provincie Zeeland 
U bent uitgenodigd om op 11 oktober a.s. een bijeenkomst bij te wonen waarin u wordt bijgepraat 
over de stand van zaken m.b.t. de aanpak van ondermijning binnen de provincie Zeeland. Een 
medewerker van de Taskforce-RIEC is bij deze bijeenkomst aanwezig om u te informeren over de 
werkzaamheden van de Taskforce-RIEC en de activiteiten die zij binnen de provincie Zeeland 
verrichten.  
 
Eind dit jaar volgt er een uitnodiging aan u  om een bezoek te brengen aan de zgn. Innovatietafel 
van de politie in Breda, gevolgd door een presentatie over de bestrijding en aanpak van 
synthetische drugs door de projectmanager Synthetische drugs van de politie. Ook daar zal 
specifiek aandacht worden gegeven aan de activiteiten die binnen Zeeland plaatsvinden op dit 
onderwerp.  
 
Vooruitlopend op deze bijeenkomsten, treft u onderstaand de laatste stand van zaken. 
 
Kennisoverdracht 
Ondermijning wordt binnen de provinciale organisatie op verschillende manieren onder de 
aandacht gebracht. Er zijn bijeenkomsten georganiseerd voor zowel interne collega’s als voor 
externe partners, waaronder teamleiders van de belastingdienst Zeeland Brabant, vak-avonden 
met de politie en een bijeenkomst met de Zeeuwse notarissen. Inmiddels hebben onder leiding van 
de Taskforce-RIEC 200 collega’s uit de buitendienst, waaronder de kantonniers van de provincie 
en collega’s van verschillende organisaties een masterclass synthetische drugs gevolgd met als 
belangrijk thema wat te doen bij aantreffen van drugsafval en hoe deze op een juiste manier te 
melden.  
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Ambassadeurs 
Binnen de provinciale organisatie zijn 16 zgn. ambassadeurs actief die binnen hun eigen 
vakgebied op gepaste momenten ondermijning en BIBOB onder de aandacht van de collega’s 
brengen. Er wordt gewerkt aan een veilig meldpunt voor de directe collega’s en de collega’s van de 
RUD en kennisdeling m.b.t. het herkennen van criminele (ondermijnende) activiteiten. Ook neemt 
de provincie deel aan een werkgroep Mensenhandel met als thema de huisvesting van 
arbeidsmigranten.    
 
Bibob 
De aanpak van de Wet BIBOB is verder vorm gegeven en resulteert in een pakket van afspraken 
met direct betrokkenen in de uitvoering. In samenspraak met deze medewerkers wordt een 
voorstel uitgewerkt om het BIBOB beleid te actualiseren. Ook met de RUD zijn afspraken gemaakt 
over de toepassing van BIBOB in het kader van vergunning verlening. Deze afspraken hebben 
inmiddels geresulteerd in een aantal eigen BIBOB onderzoeken waarbij de integriteit van de 
aanvrager van een vergunning wordt onderzocht.  
 
Toekomstige thema’s  
Daarnaast is er een veelvoud van thema’s en sectoren die een sterk raakvlak met ondermijnende 
criminaliteit hebben en waar de provincie direct of indirect een rol vervuld. Enkele voorbeelden; de 
toeristische en recreatieve sector, het buitengebied en de landbouwsector, ruimtelijke ordening en 
woningbouw, economie en bedrijventerreinen, natuur en landschap, (vitale) infrastructuur en 
zeehavens, grensoverschrijdende samenwerking en niet in de laatste plaats een controlerende 
taak op de uitvoering van interne weerbaarheid en integriteit en kwaliteit en integriteit van het 
lokaal bestuur. 
Samen met gemeenten zet de Provincie zich in om ook op deze thema’s een beweging in gang te 
zetten die de aanpak van ondermijning verstevigt op zowel lokaal, regionaal, landelijk als 
internationaal niveau.  
 
Samenwerking met Taskforce-RIEC Brabant Zeeland 
Bovenstaande activiteiten vinden plaats in samenwerking met collega’s van tal van andere 
organisaties, binnen het samenwerkingsverband Taskforce-RIEC Brabant Zeeland. De 
gedrevenheid in de Brabantse en Zeeuwse regio's om de ondermijnende criminaliteit aan te 
pakken en in te perken wint nog steeds aan kracht, mede door de inzet van Taskforce-RIEC.  
 
De ambitie van de Taskforce-RIEC is om samen met de partners (waaronder beide provincies): 
1.  Effectiever te worden in het verstoren van criminele samenwerkingsverbanden door slimmer 

werken en het benutten van technologie; 
2.  Weerbaarheid tegen ondermijning bij private partners, koepelorganisaties en sociale 
 weerbaarheid in kwetsbare wijken te versterken; 
3.  De aanpak van ondermijning tot een veilige publieke taak maken, met name bij gemeenten en 
 provincies; 
4.  Meldingsbereidheid van burgers vergroten. 
 
Wat is er nodig voor een brede coalitie? 
Gelet op de ambitie (een brede coalitie tegen ondermijning) is het - los van incidentele gelden 
vanuit het ministerie van Justitie en Veiligheid via het zogeheten ‘Ondermijningsfonds’- essentieel 
om de basis van Taskforce-RIEC duurzaam te financieren. Voor een brede coalitie is een sluitende 
keten nodig, waarbij alle partners aan boord zijn en staan voor een gezamenlijke aanpak. Iedereen 
vanuit zijn eigen rol en verantwoordelijkheid. De afgelopen jaren zijn hier de eerste stappen in 
gezet. Nu is het moment om het fundament en de effectieve werkwijze zoals ontwikkeld door de 
Taskforce-RIEC ook daadwerkelijk te bestendigen. Naast de politie, OM, Belastingdienst en 
gemeenten zijn de beide provincies hier hard voor nodig. 
 
Onderbouwing bijdrage provincie Zeeland aan de Taskforce-RIEC 
Er is sprake van een nieuwe situatie. De Taskforce Brabant-Zeeland en het RIEC Zeeland West- 
Brabant en Oost-Brabant gaan samen verder als één entiteit: Taskforce-RIEC Brabant Zeeland. 
Bovendien is de huidige bijdrage van de provincie Zeeland aan de Taskforce Brabant Zeeland, in 
de vorm van ambtelijke ondersteuning, per 1 januari 2019 geëindigd. Dat maakt het wenselijk de 
bijdrage te heroverwegen. 
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Het college van GS is tevreden over de beweging die het RIEC en de Taskforce in de afgelopen 
jaren rond bewustwording, weerbaarheid en aanpak van ondermijnende criminaliteit hebben 
gecreëerd. Zonder deze coalitie was die niet zo ver geweest als nu het geval. Zo hebben de 
Taskforce en het RIEC gewerkt aan concrete casuïstiek in Zeeland,  bijgedragen aan het creëren 
van bewustzijn bij de partners in Zeeland en inzicht gecreëerd bij de Zeeuwse partners. Verder 
hebben Taskforce en RIEC diverse ‘best practices’,  barrièremiddelen en andere (innovatieve) 
aanpakken ontwikkeld, geborgd en ontsloten onder de partners in Zeeland.  
 
Een continuering van het samenwerkingsverband Taskforce-RIEC is daarom wenselijk en 
noodzakelijk. 
Het college van GS heeft baat bij de ambitie en het werk van de Taskforce -RIEC, omdat deze ten 
goede komen aan de bestuurlijke, maatschappelijke en sociale weerbaarheid van Zeeland. 
Indirect, omdat het Zeeuwse lokaal bestuur en Zeeuwse maatschappelijke/private organisaties van 
die ondersteuning profiteren, maar ook direct omdat het college van GS haar eigen ambities ten 
aanzien van weerbaarheid en aanpak van ondermijnende criminaliteit naar een hoger plan wil 
tillen. 
 
Bijdrage provincie Zeeland 
Bovenstaande onderbouwing vraagt en rechtvaardigt een hogere bijdrage van de provincie 
Zeeland aan de Taskforce-RIEC, om de ambities van de nieuwe entiteit (maar ook die van de 
provincie zelf) te kunnen realiseren. De voorgestelde jaarlijkse bijdrage van de provincie Zeeland 
aan de Taskforce-RIEC luidt daarom € 100.000. Voor de totale nieuwe bestuursperiode van 4 jaren 
–  tot en met 2023 – is het totaalbedrag € 400.000. Met deze impuls maken we het extra mogelijk 
om activiteiten in Zeeland uit te voeren. Wij treden in overleg met Taskforce-RIEC om nadere 
subsidieafspraken hierover te maken.  
De weerbaarheid tegen en aanpak van ondermijnende criminaliteit in deze regio dient namelijk te 
worden versterkt. Niet in de laatste plaats omdat het ondermijningsbeeld Zeeland en de 
QuickScans van de bestuursorganen in Zeeland dat hebben uitgewezen. 
 
Over hoe de financiering nadien vormgegeven wordt, zal in de komende periode samen met de 
partnerorganisaties nader onderzoek worden gedaan. 
 
Eigen budget 
Voor de verdere ontwikkeling van de aanpak van ondermijnende criminaliteit en het versterken van 
de weerbaarheid van de eigen provinciale organisatie, is een eigen budget gewenst. Dit budget zal 
o.a. worden gebruikt voor opleiding en training van collega’s, voorlichtingsmateriaal, het 
ontwikkelen van een digitaal meldpunt en het organiseren en faciliteren van bijeenkomsten. 
 
Gelet op vorenstaande doen wij via de zomernota een voorstel om: 
1.  De structurele toezegging aan het Regionaal Informatie en Expertise Centrum (RIEC) 
 ongemoeid te laten en de bijdrage te verhogen met €  60.000 zodat de totale bijdrage aan de 

nieuwe entiteit Tackforce-RIEC Brabant Zeeland jaarlijks € 100.000 bedraagt ; 
2.  Gelet op het feit dat de nieuwe entiteit zich in haar opstartfase bevindt en concrete 
 inrichting, planvorming en uitvoering van deze entiteit in het komende jaar (2020) vorm 
 krijgt, wordt voorgesteld de optie open te houden de bijdrage te heroverwegen voor de jaren 
 2021, 2022 en 2023; 
3.  Voor de verdere ontwikkeling van de aanpak van ondermijnende criminaliteit en het 
 versterken van de weerbaarheid van de eigen provinciale organisatie, beschikbaar stellen 
 van een jaarlijks budget van € 20.000. 
 
 
Met vriendelijke groet,  
 
Gedeputeerde staten,  
  
  
 
Drs. J.M.M. Polman, voorzitter  
  
  
 
 
A.W. Smit, secretaris. 




