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Middelburg, 4 juni 2019
Geachte commissieleden,

De minister van Binnenlandse Zaken en Koninkrijksrelaties heeft bij haar brief van 4 maart 2019
een handleiding basisscan integriteit kandidaat-bestuurders aangeboden aan Provinciale Staten en
de commissaris van de Koning. In deze handleiding zijn uitgangspunten en afwegingen voor de uit
te voeren integriteitsanalyse opgenomen.

Op 20 maart jl. vonden de provinciale verkiezingen plaats, waarna is gestart met het formeren van
een nieuw college van Gedeputeerde Staten. Voorafgaand aan de benoeming van de
gedeputeerden is in overeenstemming met de handleiding en de in 2015 door Provinciale Staten
vastgestelde gedragscode Integriteit politieke ambtsdragers een integriteitsanalyse uitgevoerd. In
afstemming met het presidium en de commissie Integriteit heeft een extern adviesbureau
(Berenschot) dit traject ondersteund.

De voorgedragen kandidaten met wie gesprekken hebben plaatsgevonden zijn:

e de heer A.J. van der Maas;

e de heerdrs. J. de Bat;

e mevrouw drs. A. Pijpelink;

e de heer B.L.L. van der Velde.

Als eerste stap van het onderzoek is aan elke kandidaat-gedeputeerde een vragenlijst voorgelegd.
Deze vragenlijst richtte zich primair op nevenfuncties, financiéle belangen en risicovolle activiteiten.
Alle kandidaat-gedeputeerden hebben de vragenlijst ingevuld. Daarnaast is aan alle
functionarissen gevraagd om een uittreksel van de Bureau Krediet Registratie (BKR) en een
Verklaring Omtrent Gedrag (VOG) te overleggen. Mede op basis van de door de kandidaat-
gedeputeerde aangereikte informatie is er aan de provincie een nadere informatie uitvraag gedaan.
Deze uitvraag richtte zich primair op het verkrijgen van inzicht in (financiéle) belangen van de
provincie die raakvlakken kunnen hebben met die van de kandidaat-gedeputeerde. Als derde stap
is een deskresearch uitgevoerd naar openbare bronnen. Dit betrof onder andere het
handelsregister en (social) media bestanden.
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Naar aanleiding van de verkregen informatie, het onderzoek in openbare bronnen en een eerste
analyse heeft er met de kandidaat-gedeputeerden een gesprek plaatsgevonden met het externe
bureau. Dit gesprek diende om de verkregen informatie te duiden en van kleuring te voorzien, door
de kandidaat te bevragen op onduidelijkheden en door geconstateerde risico's en dilemma's door
te spreken. Ook is met kandidaten hun bekendheid met de gedragscode, voorgenomen
declaratiegedrag en het belang van ambtelijke ondersteuning in gesprekken uit het oogpunt van
integriteit besproken. De bevindingen zijn neergelegd in een conceptrapportage. De individuele
onderdelen hiervan zijn ter wederhoor voorgelegd aan de betreffende kandidaat-gedeputeerde.
Waar relevant zijn feitelijke onjuistheden gecorrigeerd.

Aan alle kandidaat-gedeputeerden is een Verklaring Omtrent Gedrag verstrekt voor het ambt van
gedeputeerde. Ook hebben allen een uittreksel van het Bureau Krediet Registratie opgevraagd. Uit
de overhandigde BKR registraties zijn geen bijzonderheden voortgekomen die een risico voor een
integere ambtsinvulling inhouden.

De individuele rapportages hebben voor mij als input gediend voor de individuele gesprekken die ik
vervolgens met de vier kandidaat-gedeputeerden heb gehouden en die daarna door de kandidaat-
gedeputeerden van akkoord zijn voorzien. Deze gesprekken heb ik gevoerd in aanwezigheid van
de Statengriffier.

De algemene conclusie luidt dat noch het externe bureau, noch ik zelf vanuit de verzamelde
informatie en de gesprekken met de kandidaten, feiten en/of omstandigheden op het gebied van
integriteit hebben aangetroffen die een beletsel vormen voor de benoeming tot lid van
Gedeputeerde Staten.

De gesprekken hebben bijgedragen aan het versterken van het bewustzijn van alle betrokkenen en
het belang onderstreept van een integere werkwijze van de afzonderlijke leden van het college van
GS en van GS als geheel. Met de uitvoering van deze integriteitstoets hebben we als provincie
vervolgstappen gezet om het hoog op de agenda te houden. Het is belangrijk steeds het
onderwerp integriteit op de agenda te houden en met elkaar te bespreken.

In de eerste vergadering van het college zal ik in het licht van de integriteitsanalyses het thema
integriteit bespreken om met elkaar een goede start te maken. In het college van GS zal regelmatig
aandacht worden besteed aan integriteit: zo worden dilemma's op het gebied van integriteit binnen
GS besproken, juist ook als er niets 'aan de hand' is. Daarnaast zal het college twee maal per jaar
deelnemen aan een bijeenkomst over integriteit, zowel afzonderlijk als gezamenlijk met Provinciale
Staten.

In overeenstemming met de eerdergenoemde gedragscode zijn afspraken gemaakt over het
publiceren van nevenfuncties van de leden van GS. Ook zal worden toegezien op een goede
toepassing van de regels omtrent declaraties en zal worden gestimuleerd open met elkaar
eventuele dilemma's te bespreken en als er reden is zullen leden van Gedeputeerde Staten zich
van beraadslaging of stemming onthouden. Eveneens zullen nadere afspraken worden gemaakt
over de aanwezigheid van ambtelijke ondersteuning bij onderhandelingen met externe partners.
Ik vertrouw er op u hiermee voldoende te hebben geinformeerd.

Hoogachtend,

Drs. J.M.M. Polman,
Commissaris van de Koning in Zeeland
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