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Geachte staatssecretaris Bijleveld,

Hierbij willen wij onze verontrusting uitspreken over de verschillende plannen tot opschaling van de voor
onze provincie belangrijke rijksinstellingen. De departementale benadering van schaalprocessen brengt met
zich mee dat er op dit moment geen oog is voor de gecumuleerde bestuurlijke en maatschappelijke impact
van wegtrekkende overheidsdiensten. De opschaling betekent de facto voor Zeeland de toevoeging van
rijksinstellingen aan grote instellingen buiten de provincie. Waardoor er hoogwaardige banen verloren gaan.
In deze tijd van economische crisis een zeer ongewenst gevolg, zeker voor de Zeeuwse regio. Daarom wil-
len wij u vragen op rijksniveau regie te gaan voeren op deze ontwikkelingen door een integrale visie te ont-
wikkelen op de spreiding van rijksdiensten. Hiermee kunnen de maatschappelijke neveneffecten van ver-
trekkende rijksdiensten beter in kaart worden gebracht en meegewogen worden in de sectorale discussies.

Het ministerie van Binnenlandse zaken en Koninkrijksrelaties, het moederdepartement voor het openbaar
bestuur, is verantwoordelijk voor het beleid en de wetgeving aangaande de inrichting en werking van provin-
cies. Dit blijkt bijvoorbeeld uit het door uw ministerie geinitieerde programma Krachtig Bestuur.

Een kenmerk van een krachtig bestuur is dat het in staat is wettelijke en autonome taken adequaat uit te
voeren en hiervoor in de maatschappelijke context de juiste verbindingen aan te gaan. Dit kan per regio een
verschillende invulling hebben. Voor ons in Zeeland betekent het dat wij de belangen van de Zeeuwse bur-
gers vooral in samenwerking met de andere overheidsorganisaties willen en moeten behartigen. Standaard-
oplossingen zijn niet voldoende voor Zeeland, met zijn eilandstructuur en perifere ligging, dunbevolkt in de
winter en de vele toeristen in de zomer. Bovendien vormt Zeeland het 2° risicogebied van Nederland. Daar-
om is maatwerk noodzakelijk.

De samenwerking, bijvoorbeeld in de veiligheidsketen met de politie, het openbaar ministerie en de veilig-
heidsregio of in het sociale domein met gemeenten en maatschappelijke organisaties, komt onder zware
druk te staan als de huidige partners door opschaling het directe contact met de Zeeuwse samenleving ver-
liezen.

De samenvoeging van de politieregio's heeft ook direct consequenties voor de schaal en mogelijk ook de
aansturing van de veiligheidregio. De huidige korte lijnen en territoriale congruentie van de partners (politie,
OM, Rechtspraak, veiligheidsregio én provincie) zijn in de veiligheidsketen van levensbelang.
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