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1. Fiche E (investeringsfonds): op blz. 26 valt te lezen dat de eerste investering 
vanuit het Zeeuws Participatiefonds is gerealiseerd, dit betreft een investering 
in het bedrijf Alta Carbon Technologies (gaat zich vestigen in Terneuzen) 
– huidige werkgelegenheid 7 FTE. Vanuit InnoGo! wordt geïnvesteerd in 
het bedrijf Sealution, gevestigd in Goes (samenwerking met Dekimo) – 
huidige werkgelegenheid 5 FTE.  Daarnaast wordt geïnvesteerd in Omniboost 
te Terneuzen (startup, kennisintensief rondom ICT). Huidige werkgelegenheid: 
20 FTE (inclusief inhuur) 
Op de website van Sealution is echter te zien dat het bedrijf is gevestigd in 
België; het is niet ingeschreven bij de Nederlandse KvK (onder Sealution is bij 
de KvK alleen een eenmanszaak in Oisterwijk geregistreerd).  Alta Carbon 
Technologies is volgens de KvK een installatiebedrijf met 0 werknemers, 
gevestigd in een woonhuis in Gouda. Omniboost heeft volgens de KvK 3 
werknemers (geen 20 FTE zoals in de stukken staat) en heeft geen 
contactinformatie op haar website staan. Dit doet toch wat twijfel rijzen over de 
betrouwbaarheid van de informatie en/of het toetsingsproces. Kan GS 
toelichten hoe het komt dat de informatie in de voortgangsrapportage niet 
overeenkomt met wat er over deze bedrijven bij de KvK bekend is? En een 
vervolgvraag: hoe wordt gegarandeerd dat bedrijven die de intentie hebben 
naar Zeeland te komen ok daadwerkelijk naar Zeeland komen?  

1. De uitvoering van de innovatiefondsen is belegd bij het 
Investeringsfonds Zeeland BV (IFZ), een dochteronderneming van 
Impuls Zeeland.  Voor het College van GS zijn drie zaken leidend: 
a. .Governance: de afspraken tussen de aandeelhouders (Rijk, 

Provincie Zeeland en Impuls Zeeland) zijn vastgelegd in een 
Bestuursovereenkomst. Hieraan gekoppeld is een 
aandeelhoudersinstructie. GS heeft uw Staten hierover uitvoerig 
geïnformeerd. 

b. Vertrouwen: aan alle investeringen uit de innovatiefondsen gaat 
een uitgebreide due diligence vooraf door de IFZ. 

c. Transparantie: tijdens de Algemene Vergadering van 
Aandeelhouders (en tussentijds) wordt gerapporteerd aan de 
aandeelhouders. Conform ons deelnemingenbeleid wordt ook 
PS jaarlijks geïnformeerd. 

 
Algemeen: 

 De informatie over personeelsleden in de KVK is voor snelgroeiende 
start- en scale-ups over het algemeen en ook in deze casussen niet 
de meest actuele. Meldingen bij KvK zijn afhankelijk van de gegevens 
die ondernemers doorgegeven. Vaak kost de administratieve 
verwerking daarvan ook de nodige tijd.  
Adresgegevens zijn doorgaans wel up-to-date in de KVK database.  

 Er wordt door het IFZ een uitgebreid due diligence onderzoek 
uitgevoerd naar iedere ondernemer / onderneming voorafgaand aan 
een investering. Dat wil zeggen dat er zorgvuldige analyse plaatsvindt 
van de economische, juridische, fiscale en financiële omstandigheden 
van de onderneming. Tevens vindt een uitgebreid due diligence plaats 
op het businessplan met behulp van diverse in- en externe partners. 
Besluitvorming vindt plaats met behulp van een onafhankelijke 
deskundigen- of investeringscommissie, waarbij ook de leden 
zorgvuldig worden geselecteerd. Deze werkwijze is landelijk uniform. 

 IFZ investeert in bedrijven die impact hebben op de Zeeuwse 
economie en werkgelegenheid, inclusief bedrijven die zich in Zeeland 
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gaan vestigen. In algemene contractvoorwaarde bij een financiering 
vanuit één van de fondsen is vastgelegd, dat een bedrijf zich in 
Zeeland dient te vestigen, in Zeeland gevestigd dient te blijven of aan 
de Zeeuwse samenwerkingspartner verbonden moet blijven. Er zijn 
sancties (direct opeisbaarheid financiering, boetes e.d.) als deze 
afspraak wordt geschonden.  

 Het aantal werkzame c.q. betrokken FTE van een bedrijf wordt 
gerapporteerd op basis van diverse bronnen, w.o. businessplan, 
voortgangsrapportages en gesprekken met desbetreffende bedrijven. 
 
Vragen over individuele bedrijven kunnen desgewenst aan de orde 
komen tijdens het kennismakingsbezoek van PS aan het 
Investeringsfonds Zeeland/Impuls Zeeland op 18 februari a.s 

2. Fiche H zorg; tweede punt (Ontwikkelen van een toekomstbestendige 
zorginfrastructuur). Wordt rekening gehouden met overbelasting van de zorg 
door toeristen in het zomerseizoen?  Zo ja, welke scenario voor groei van 
toeristische accommodatie wordt hierbij gehanteerd? (grootschalige 
recreatieparken zoals Waterpark Veerse Meer zorgen voor een 
substantiële toename van de mensen die in Zeeland verblijven).  

2. Het doel van het fiche zorg richt zich primair op het leveren van een 
bijdrage aan de versterking van de Zeeuwse zorginfrastructuur.  De 
ervaring leert dat in de zomermaanden op met name de acute zorg 
extra druk merkbaar is. Tot nu toe kon deze extra werkdruk 
opgevangen worden binnen de bestaande zorgcapaciteit. Het 
hanteren van een scenario voor groei van toeristische accommodatie 
is derhalve niet aan de orde. Verwacht wordt dat het 
accommodatieaanbod slechts in beperkte mate zal  uitbreiden. 
Ondanks groei van het toerisme is de verwachting dat deze groei zich 
uit zal spreiden over het hele jaar en er dus minder sprake zal zijn van 
piekmomenten enkel in de zomermaanden. 
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