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Vragen van statenleden Wouter Versluijs, Ay Ling van der Spek-Thung, Ralph van
Hertum en Gerwi Temmink (D66 en Partij van de Arbeid/GroenLinks) ingevolge artikel
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AANHANGSEL

tot de notulen van de Provinciale Staten van Zeeland 2023 nummer 9.

Vragen ingevolge artikel 44 van het reglement van orde inzake Veiligheid
LHBTI+ gemeenschap in Zeeland :

(ingekomen: 17 juli 2023)

Vragen aan Gedeputeerde Staten

Antwoorden van Gedeputeerde Staten

1.

Welke initiatieven zijn er op provinciaal

niveau om de veiligheid van LHBTI+ers te

garanderen?

1.

Wij zijn er voor alle Zeeuwen en zetten het
bestaand beleid voort.

De overheden (gemeenten en provincie)
hebben een aantal taken op het gebied van
veiligheid van de LHBT/’ers die belegd zijn bij
het Anti Discriminatie Bureau (ADB) Zeeland.
De rol die ADB Zeeland hierin heeft:

- Eris een 6- wekelijks regionaal
district overleg, (RDO) waar
relevante casuistiek wordt
besproken, die leidt tot inzicht en
preventie (convenant politie en
ADBZ).

- Het SDO (Strategisch
discriminatieoverleg) is een 2-
jaarlijks overleg waar ADBZ zitting
heeft met alsdoel om trends te
bespreken en te blijven monitoren of
de samenwerking in het RDO goed
verloopt. Bij dit overleg zijn ook
dezelfde partners aanwezig als bij
het RDO (Openbaar ministerie en
politie) aangevuld met
beleidsmedewerkers/directeuren.

- Sinds dit jaar zijn er 3
discriminatiefunctionarissen
beschikbaar (taakaccenthouders)
voor het ADB. Voorheen was dat 1
functionaris voor de gehele provincie.

- ADBZ heeft de wettelijke taak om
burgers onafhankelijke bijstand te
verlenen bij de afwikkeling van hun
klachten over discriminatie.

Het_ COC kent veiligheidsfunctionarissen die
geraadpleegd/ ingezet kunnen worden.(met
beperkte bevoegdheden/
verantwoordlijkheden)
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2.

Welke initiatieven zijn er op provinciaal
niveau om geweld tegen LHBTI+ers te
voorkomen?

2.

Acceptatie is nodig om de geweldspiraal te
doorbreken. We werken op vele fronten aan
de acceptatie van de doelgroep:

-In samenwerking met de
regenbooggemeenten stellen we een
meerjarig werkplan op om de zichtbaarheid
en acceptatie te vergroten, preventieve tools
in te zetten, zoals
deskundigheidsbevordering/gastlessen,
delen van onderzoeksresultaten en
stakeholders met elkaar verbinden om
samenwerking te vergroten. Denk aan:
tentoonstellingen, een werkgeversmiddag en
gespreksavonden die geloof en LHBTI
vraagstukken verbinden.

- Als uit de gemeentelijke discriminatiecijfers
blijkt dat discriminatie op grond van seksuele
gerichtheid aandacht behoeft dan stellen we
samen met de gemeente acties op in het
lokaal uitvoeringsplan waarbij ADBZ
organiseert en/of faciliteert).

- Via scholen (van primair en voortgezet
onderwijs tot speciaal onderwijs) brengen wij
de gastlessen met LHBTI thematiek onder de
aandacht.

- ADBZ is beleidsondersteunend aan de 13
gemeenten op alle anti
discriminatievraagstukken.

-Four Freedoms door het jaar heen
(voorheen: Maand van de Vrijheid)

Vanuit het maatschappelijk belang van
Roosevelts Four Freedoms organiseert de
Provincie Zeeland activiteiten in het
programma Four Freedoms door het jaar
heen (FFdhjh) dat alle inwoners van Zeeland
meer kennis krijgen van Roosevelt en de
waarde van de Vier Vrijheden. De Vier
Vrijheden zijn universele waarden die ons
voorhouden hoe we met elkaar moeten
omgaan in het dagelijks leven, dat we
gelijkwaardig zijn en dat we met respect en
betrokkenheid met elkaar verbonden zijn.
Om het bewustzijn in de samenleving met
betrekking tot het gedachtegoed en de
nalatenschap van Roosevelt en de Vier
Vrijheden te bevorderen, worden activiteiten
georganiseerd die zich richten op meerdere
thema’s en doelgroepen. De activiteiten
worden uitgevoerd binnen de portefeuille
Samenleving / Leefbaarheid.

Ten aanzien van het thema en de doelgroep
LHBTIQ+ zijn en worden georganiseerd:

* Vertoning van de film “A Fantastic Woman”
tijdens filmfestival FBTS, met voorafgaand
Q&A met een jonge transgendervrouw.
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* Financiéle bijdrage aan het Anti
Discriminatie Bureau Zeeland voor realisatie
van de docufilm “Allemaal Mensen”
(“Discriminatie betekent letterlijk het maken
van verschil”).

* Buitententoonstelling Pride Photo (2022:
Vlissingen, 2023: Goes, in het kader van
programma Roze Zaterdag, en 2024
Zeeuws Vlaanderen).

*Vrijheidscollege Nanoah Struik, over
genderidentiteit en —diversiteit (2023:
onderdeel programma Roze Zaterdag).

-In 2019 zijn wij gestart met het opzetten van
strategisch personeelsbeleid, waarin
diversiteit in al zijn facetten wordt
meegenomen.

- Sinds 8 juni 2018 is de Provincie Zeeland
net als de overige provincies
Regenboogprovincie. Op 11 oktober (Coming
Out Day) wordt de regenboogvlag gehesen
op het provinciehuis.

Er wordt deelgenomen aan het
interprovinciaal overleg van de
Regenboogprovincies. Daarnaast
participeren we ambtelijk in de Delta Coalitie
van het Anti Discriminatiebureau. In deze
laatste coalitie participeren o.a. ook de
Zeeuwse gemeenten.

In hoeverre is GS op de hoogte van andere
Zeeuwse organisaties/overheden die bezig
zijn met het bevorderen van de veiligheid van
LHBTI+ers, bijvoorbeeld politie of
gemeenten? Op welke manier wordt er
samengewerkt met betreffende organisaties?

Er is contact met de Zeeuwse gemeenten.
Dit contact wordt geinitieerd door het Anti
Discriminatiebureau Zeeland.

We participeren in het interprovinciaal
overleg. Dit overleg wordt georganiseerd
door MOVISIE.

In hoeverre is GS van mening dat het
verbeteren van acceptatie van de LHBTI+
gemeenschap automatisch betekent dat ook
de veiligheid van LHBTI+ers zal verbeteren?

Om de acceptatie te vergroten zetten wij in
op de activiteiten zoals hierboven
beschreven. In het algemeen willen we
opmerken dat we met preventie activiteiten
proberen te voorkomen dat geweld tegen de
LHBTI + gemeenschap wordt gebruikt maar
helemaal voorkomen kunnen we dat helaas
niet.
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5. | Is GS van plan om zich uit te spreken voor de
LHBTI+ gemeenschap wanneer dat

relevant is? Bijvoorbeeld op vergelijkbare
momenten als afgelopen 8 april na het
geweldsincident in Eindhoven? Graag een
toelichting.

5.

Omdat wij er voor alle Zeeuwen zijn, zetten
wij ons in voor alle doelgroepen in de
Zeeuwse samenleving. Uiteraard veroordelen
wij dergelijke geweldsincidenten

Namens fractie: D66 en Partij van de Arbeid/GroenLinks

MIDDELBURG, 5 september 2023

Gedeputeerde Staten

statenleden Wouter Versluijs, Ay Ling van der Spek-Thung, Drs. J.M.M. Polman

Ralph van Hertum en Gerwi Temmink

Drs. M.C.J. Franken
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