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Vragen Commissie Ruimte Antwoorden  
1. Zouden wij een inkijk kunnen krijgen (via PowerPoint-presentatie) in het 

functioneren en de problematiek van de RUD Zeeland de afgelopen jaren?  
Op 22 september staat een zicht op beleid sessie gepland voor 
statenleden. In deze sessie gaan we in op het functioneren van de 
RUD en de uitdagingen voor de toekomst.  
 
RUD heeft aangegeven dat als zij een stap verder zijn met de 
toekomstige zaken, de raden en staten worden bijgepraat middels 
informatiesessies.  

2. Is strategisch personeelsbeleid de enige oplossing om de productiecapaciteit te 
beïnvloeden of zijn er nog meerdere opties mogelijk? 

Er zijn meerdere opties mogelijk. Met het voorstel Strategisch 
personeelsbeleid wordt een eerste stap gezet. Andere oplossingen 
voor het vergroten van productiecapaciteit worden meegenomen in 
het traject Interbestuurlijk Programma VTH.  

3. Er is behoorlijk wat verloop van personeel begrijpen we uit de correspondentie, 
wat is daar de reden van? 

Uitstroom van pensionering die bij meerdere RUD collega’s niet 
wordt uitgesteld door grote veranderingen (invoering 
Omgevingswet) en de grote werkdruk. Daarnaast zorgen 
doorgroeimogelijkheden bij andere organisaties en reistijd in de 
huidige arbeidsmarkt dat collega’s vertrekken. 

4. Er is behoorlijk wat overlap in keurende instanties bij de MKB, kan daar 
misschien een oplossing in gezocht worden? 

Dat is in het verleden al onderzocht door de RUD. Er zitten grote 
verschillen in de instanties waardoor dit voor RUD niet als optie 
wordt gezien. Naast een andere takenpakket speelt ook de formele 
verdeling van bevoegdheden een rol.  

 




